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I. Podstawa prawna:

Konstytucja RP art. 72;

Konwencja o Prawach Dziecka art. 3, 19, 33;

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59);

ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi;

ustawa o przeciwdziataniu narkomanii;

ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich;

rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. 2012 r. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow
z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017 poz. 356);

rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r. poz. 1249);

Statut Szkoty;

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie W sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1643).



I1. Diagnoza Srodowiska szkolnego.

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno — wychowawczej w szkole przy
uzyciu narzedzi takich jak: obserwacja, ankiety, rozmowy indywidualne, analiza osiagni¢¢ szkolnych oraz dokumentacji dotyczacej interwencji

profilaktyczno — wychowawczej.

Mtodziez podejmujaca nauk¢ w naszej Szkole charakteryzuje si¢ stabymi osiggni¢ciami edukacyjnymi, o czym $wiadcza wyniki egzaminow
gimnazjalnych. Sytuacja materialna wielu uczniow jest bardzo trudna, grupa miodziezy pochodzi z rodzin niepelnych lub przebywa w rodzinach
zastepczych. Rodzice wigkszo$ci ucznidw utrzymuja si¢ z pracy w rolnictwie lub pracuja poza granicami kraju. Z ankiet skierowanych do rodzicow
wynika, ze oczekujg oni od Szkoty: ksztattowania dojrzatego i odpowiedzialnego postgpowania, zapewnienia bezpieczenstwa w szkole, uswiadomienie

zagrozen ze strony uzaleznien oraz promowania zdrowego stylu zycia. Uswiadomienie zagrozen wynikajacych z poruszania si¢ po wirtualnym swiecie.
Badania wykazaty ponadto, ze w Szkole wystepuja niewlasciwe postawy, takie jak:

- niska frekwencja na zajgciach,

- staba motywacja do uczenia si¢ 1 podejmowania aktywnosci na terenie szkoty,

- podejmowania przez ucznidéw zachowan ryzykownych, tj. wagarowanie, palenie papierosoOw i spozywanie alkoholu oraz uzywanie substancji
psychoaktywnych, zachowania agresywne,

- staba wspolpraca rodzicow ze szkota,

- brak checi zdobywania umiejetnos$ci interpersonalnych i zarzadzania sobg w czasie wolnym.



I11. Wybrane obszary wymagajace naprawy.

1. Niska frekwencja wsérdd ucznidéw i stuchaczy.

2. Niezadowalajaca wspotpraca szkotly z rodzicami.

3. Niski poziom zainteresowania mtodziezy w podejmowaniu odpowiedzialnos$ci za swoja przyszito$¢ oraz w okreslaniu zyciowych celow.
4. Podejmowanie przez ucznidw zachowan ryzykownych, zagrazajacych zdrowiu.

5. Bezpieczenstwo uczniéw i stuchaczy na terenie szkotly i poza nia.

IV. Praca wychowawczo - profilaktyczng nalezy obja¢:
1. Calg spotecznos¢ uczniowska w tym stuchaczy Szkoty Policealnej;
2. Rodzicow;

3. Kadre pedagogiczna.

V. Sylwetka wychowanka.

1. Jest wiarygodny i odpowiedzialny — zawsze postepuje zgodnie z gloszonymi zasadami, mozna powierzy¢é mu wazne zadania do wykonania,
dotrzymuje zobowigzan i1 obietnic, warto$ciuje zachowania zle 1 dobre, stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatah oraz ponosi¢ konsekwencje swoich
czynow.

2. Jest wytrwaty, systematycznie wykonuje zadania i obowiazki, realizuje swoje plany i marzenia.

3. Ma poczucie wlasnej warto$ci, reaguje na niewtasciwe zachowania dorostych i rowiesnikow.

4. Szanuje innych ludzi, wie, jak nalezy okazywac¢ szacunek osobom dorostym oraz kolegom i kolezankom.

5. Jest ciekawy §wiata, zna najblizsze srodowisko.



6. Jest kreatywny, przedsigbiorczy, potrafi w sposob tworczy rozwigzywac problemy, realizuje swoje pomysty, wyznacza sobie cele i dazy do ich
zrealizowania, umiejetnie podejmuje ryzyko, radzi sobie w sytuacjach trudnych, potrafi podejmowac szybkie decyzje.

7. Przestrzega zasad bezpiecznego i kulturalnego zachowania si¢ w Szkole.

8. Okazuje szacunek i zyczliwo$¢ wobec rowiesnikéw 1 0so6b dorostych, o dba o kulturg jezyka, nie stosuje wulgaryzmow.

9. Ma swiadomos¢ swojej przynaleznosci narodowej, zna specyfike swojej matej ojczyzny.

10. Pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych ludzi.

11. Dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne, przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny.

12. Jest tolerancyjny: akceptuje odmiennos¢ innych ludzi, nie wy$Smiewa ani nie przesladuje innych ludzi ze wzgledu na ich narodowos¢, religie,
przekonania polityczne.

13. Angazuje si¢ w dziatania na rzecz lokalnego §rodowiska.

14. Reprezentuje postawe opartg na zasadach mitosci do ojczyzny, jednosci i solidarnosci z wtasnym narodem.

V1. Cele programu.
Podstawowymi celami szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sa:

1. Wspomaganie i wspieranie naturalnego rozwoju wychowanka poprzez: zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, rozwijanie indywidualnych
potencjatow i mozliwo$ci, budowanie wspierajacej relacji nauczyciel-uczen; wskazywanie mocnych i stabych stron.

2. Ksztaltowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozadane poprzez: kreowanie i wskazywanie wzorcoOw, przekazywanie wartosci
istotnych z punktu widzenia kultury 1 relacji miedzyludzkich, ksztattowanie 1 wzmacnianie postaw prospotecznych.

3. Profilaktyka zachowan ryzykownych poprzez: diagnozowanie zagrozen, wyposazanie uczniow w wiedze i umiej¢tnosci pomagajgce w radzeniu
sobie z tymi zagrozeniami, proponowanie alternatywnych sposobow funkcjonowania, ochrona przed bezposrednimi niebezpieczenstwami.

4. Korekcja deficytéw i urazéw powstatych w toku wczesniejszego wychowania poprzez: diagnoze deficytow, stwarzanie takich sytuacji, by uczen
mogt zdobywa¢ doswiadczenia korygujace dotychczasowe urazy, udzielanie wsparcia terapeutycznego.
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VI1. Adresaci i realizatorzy programu:
a) wszyscy uczniowie i stuchacze naszej szkoty;
b) rodzice — w pierwszym rzedzie odpowiedzialni za wychowanie swego dziecka — naszego ucznia;

c) nauczyciele i wychowawcy Klas, ktorzy jednocze$nie pelnig role realizatoréw tego programu.

VIII. Zadania.
1. Dyrektor:
a) dba o prawidlowe funkcjonowanie Szkoty, poziom pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej Szkoty;
b) koordynuje, organizuje i nadzoruje dziatania wychowawcze i profilaktyczne w Szkole;
C) stwarza warunki do prawidlowej realizacji praw dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i

religijnej.

2. Nauczyciele:
a) wspieraja swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoéj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania; udzielaja pomocy w
przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;
b) ksztatca i wychowuja mtodziez zgodnie z zasadami okreslonymi w programie wychowawczo — profilaktycznym;
C) reagujg na sygnaly zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
d) zapewniaja uczniom bezpieczenstwo podczas pobytu w Szkole i poza jej terenem, w czasie wycieczek;

e) diagnozuja przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym problemy dydaktyczno- wychowawcze uczniow;



f) ksztalttujg prawidtowe postawy wobec uzaleznien;
g) dbaja o bezpieczenstwo uczniow.
3. Wychowawcy klas:

a) poznajg uczniow oraz ich srodowisko, a takze utrzymujg staly kontakt z rodzicami, organizujg spotkania, wspierajg i wspomagajg rodzicow w
dziataniach wychowawczo — opiekunczych;

b) integruja zespot klasowy;

€) rozwigzuja indywidualne i klasowe problemy poprzez udzielanie uczniom wszechstronnej pomocy;

d) interesujg si¢ postgpami ucznidéw w nauce, dbaja o regularne uczg¢szczanie ucznidow do Szkoty, badaja wspdlnie z pedagogiem przyczyny
opuszczania przez nich zaje¢ szkolnych;

e) wdrazajg uczniow do samorzadnosci i demokracji (wybor i dziatalno$¢ samorzadu klasowego, wypetnianie poszczego6lnych funkcji klasowych);

f) propaguja zasady kulturalnego zachowania;

g) troszcza si¢ o zdrowie ucznidw, w szczegdlnosci poprzez wdrazanie uczniow do dbatosci o higieng osobista oraz przestrzegania zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym i poza Szkota;

h) czuwajg nad wszechstronnym rozwojem osobowym ucznia oraz przygotowujg go do samodzielnego funkcjonowania poprzez wzmacnianie
postawy odpowiedzialnosci;

i) utrzymuja kontakt z rodzicami wychowankow, systematyczne informuja o postgpach ich dzieci, wlaczaja rodzicow w zycie Szkoty;

J) pomagaja pozna¢ mocne i stabe strony ucznia w celu planowania rozwoju wychowanka;

k) wspieraja i prowadzg dziatania profilaktyczne.

4. Rodzice:

a) interesuja si¢ formami spedzania czasu wolnego przez dzieci;



b)
c)

wspotdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i1 ksztalcenia ich dzieci;

angazuja si¢ w zycie szkoty.

5. Pedagog szkolny:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)
h)
)
)

k)
1)

rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniéw oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych;

okresla formy i sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

organizuje i prowadzi ro6zne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

wspiera dziatania wychowawecze, profilaktyczne i opiekuncze nauczycieli wynikajace z programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

monitoruje dzienniki lekcyjne pod katem frekwencji uczniow i stuchaczy;

utrzymuje stalg wspotprace z wychowawcami klas;

udziela uczniom porad i konsultacji, wspiera uczniow;

wspiera rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych;

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegdlnych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

dodatkowo dla uczniow i rodzicéw/opiekundéw prawnych podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

na zlecenie organéw administracji publicznej, takich jak sady, prokuratura, kuratorzy sadowi, policja, urzedy panstwowe, Szkotly, Poradnia

Psychologiczno- Pedagogiczna itp., przygotowuje opinie o uczniach, w sprawach merytorycznie podlegtych pedagogowi szkolnemu;

m) promuje dziatania profilaktyczne na terenie szkoty i miejscowosci.

6. Pracownicy niepedagogiczni:



- reaguja na przejawy negatywnych zachowan i informujg o tym wychowawce klasy,
- wyrazaja swoja opini¢ na temat oceny zachowania uczniow,

- wspomagajg nauczycieli w realizowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

7. Rada Rodzicow:

a) reprezentuje 0got rodzicoOw oraz podejmuje dziatania wspierajgce proces wychowawczy Szkoty;
b) wyraza opini¢ na temat tresci zawartych w programie wychowawczo - profilaktycznym oraz zatwierdza go do realizacji;

C) wspolorganizuje wigksze uroczystosci szkolne i srodowiskowe.

8. Samorzad Uczniowski:
a) inspiruje i organizuje zycie kulturalne i intelektualne na terenie Szkoty;
b) angazuje si¢ w akcje przeprowadzane na terenie szkoty;
C) reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego wobec dyrekcji i grona pedagogicznego;

d) propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji.

IX. Ewaluacja programu.

1. Ewaluacji dokonuje zespo6t ztozony z:

- wychowawcow 1 nauczycieli poszczegolnych przedmiotow,
- pedagoga,

- przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego,



- przedstawicieli Rady Rodzicow.

2. Procedura ewaluacyjna obejmuje:

- obserwacje dziatan wychowawczych nauczycieli 1 dyrekcji,

- rozmowy indywidualne z nauczycielami, rodzicami,

- analize¢ problemow zglaszanych pedagogowi lub psychologowi,

- badania ankietowe skierowane do uczniéw i rodzicow,

- analiz¢ sprawozdan potrocznych i rocznych wychowawcoéw i pedagoga,
- formulowanie wnioskéw,

- modyfikacj¢ programu wychowawczo — profilaktycznego (wedtug potrzeb).

X. Sojusznikami w realizacji programu sg:

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Krasniku,

- Os$rodek Pomocy Spotecznej w Urzgdowie,

- Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,

- Komenda Powiatowa Policji w Krasniku,

- Sad Rodzinny w Krasniku oraz kuratorzy spoleczni 1 zawodowi,
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kras$niku,

- Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Krasniku.
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XI. Postanowienia koncowe.

1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny przygotowywany i koordynowany jest przez Zespo6t do spraw Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
1 zatwierdzany uchwalg Rady Pedagogicznej po konsultacji z Radg Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim.

2. Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego nastepuje ewaluacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.

3. Wszelkich zmian w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym dokonuje si¢ wedtug zaistniatych potrzeb.

4. Program Wychowawczo - Profilaktyczny wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.
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PRZYJETE CELE GLOWNE I ZADANIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNEGO

Osoby odpowiedzialne

Lp. Cel gléwny Zadania . Termin
za realizacje
1. Poprawa frekwencji - sprawdzanie obecnosci na kazdej lekc;ji, Nauczyciele przedmiotow Caty rok
wsrod uczniow iesi liza frek ji oddzialé Wych klas/Opiek i Co miesi
i shuchaczy na - comiesi¢czna analiza frekwencji oddziatow, ychowawcy Klas/Oplekunowie 0 miesigc
zajeciach - konsekwentne rozliczanie opuszczonych Wychowawcy klas/Opiekunowie | Na biezaco
przez ucznia godzin lekcyjnych,
- egzekwowanie terminowego dostarczania Wychowawcy klas - na godzinach | Wedlug potrzeb
usprawiedliwien, wychowawczych
- zwigkszenie motywacji do nauki, Nauczyciele przedmiotow Caty rok

- zaciekawienie ucznia tresciami
przekazywanymi na lekcjach,

- system kar 1 nagréd wynikajacych ze Statutu
Szkoty,

- punktowa ocena z zachowania,

- wspoOtpraca szkoty z rodzing poprzez
telefoniczne informowanie o nieobecno$ciach
ucznia w szkole,

- zwigkszenie czestotliwosci kontaktu z domem
ucznia sprawiajacego problemy wychowawcze
1 opuszczajacego zajecia lekcyjne,

Wychowawcy klas
Nauczyciele przedmiotow
Wychowawcy klas
Dyrektor

Wychowawcy klas
Wychowawcy klas

Pedagog

Pedagog
Wychowawcy klas

Raz w semestrze

Wedtug potrzeb

Na biezaco

Wedlug potrzeb
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- rozmowy indywidualne z uczniami i Psycholog
stuchaczami 0 przyczynach niskiej frekwencji, | Nauczyciele przedmiotow
Opiekunowie
Wedlug potrzeb

- systematyczne informowanie stuchaczy o Opiekunowie

konsekwencjach wynikajacych z licznych Nauczyciele przedmiotow

nieobecnosci na zajeciach.
Wypracowanie - zapoznanie rodzicéw z dokumentami Wychowawcy klas Raz w roku
efektywnych form | szkolnymi,
Wspglc_lzmlgnla - poznanie sytuacji rodzinnej i sSrodowiska, w Wychowawcy klas Wrzesien/pazdziernik
Z rodzicami ktoérym przebywa uczen — sporzadzenie listy Pedagog

uczniow wymagajacych pomocy,

- indywidualne zapraszanie rodzicow na Wychowawcy klas

spotkania klasowe z wychowawca,

- przeprowadzanie indywidualnych rozméw z | Wychowawcy klas

rodzicami ucznidw majacych trudnosci w Pedagog

nauce, sprawiajacych problemy wychowawcze, | Psycholog

- dbanie o staty kontakt rodzicow ze szkota, Wychowawcy klas Wedhug potrzeb

Pedagog
- zaangazowanie Rady Rodzicow w Dyrektor

uroczystosci szkolne,

- utrzymywanie stalego kontaktu
telefonicznego z rodzicami uczniéw
sprawiajgcych problemy wychowawcze,

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas
Pedagog
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- organizowanie otwartych spotkan rodzicéw z
przedstawicielami instytucji wspdipracujacych

ze szkota (pedagogizacja rodzicéw), Pedagog
Psycholog Wedtug potrzeb
- wspieranie rodzicOw w nawigzywaniu
kontaktu z poradniami specjalistycznymi.
Zachecanie - wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci oraz | Wychowawcy klas Na biezaco

mlodziezy do
podejmowania
odpowiedzialnos$ci za
swoja przyszlos¢ oraz
stawiania sobie celow
zyciowych

ksztattowanie pozytywnego obrazu samego
siebie poprzez poznanie swoich mocnych stron,

- ksztattowanie odpowiedzialnosci za siebie i
innych oraz odpowiedzialnosci za wtasne
decyzje,

- przygotowywanie zaj¢é ukazujacych rolg
wyksztatcenia w realizacji zamierzonych
planow zyciowych,

- angazowanie uczniow i shuchaczy w
organizowanie imprez szkolnych oraz do
udziatu w konkursach szkolnych i
pozaszkolnych,

- promowanie sukcesoOw miodziezy poprzez
nagrody i pochwaly,

- organizowanie zaj¢¢ dodatkowych
umozliwiajacych uczniom rozwijanie talentow
1 umiejetnosci,

- poszerzanie edukacyjnych i zawodowych

Psycholog

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas
Doradca zawodowy

Nauczyciele przedmiotow
Bibliotekarz

Wychowawcy klas
Dyrektor
Nauczyciele przedmiotow

Opiekunowie kot zainteresowan

Wedtug terminarza

Na biezaco

Raz w roku

Wedhug
harmonogramu

Wedlug potrzeb

Wedtug
harmonogramu
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perspektyw uczniéw poprzez udziat w
warsztatach i zajeciach prowadzonych przez
doradcow zawodowych,

- rozpoznawanie indywidualnych

Doradca zawodowy
Spotkania ze specjalistg

Wedhug terminarza

predyspozycji mtodziezy oraz pomoc w Doradca zawodowy Na biezaco
wyborze przysztego zawodu. Wychowawcy klas
Ksztaltowanie wsrod | - propagowanie zdrowego stylu zycia, Nauczyciele przedmiotow Caly rok
uczniéw wiasciwych Wychowawcy klas
pOSt?jW h - wskazywanie sposobow umiejetnego Wychowawcy klas
prozdrowotnyc zagospodarowania i spedzania czasu wolnego,
- poglebienie wiedzy uczniéw na temat Pedagog Raz w roku
zaburzen odzywiania na tle psychicznym, Zajgcia ze specjalista
wskazywanie zasad zdrowego odzywiania sig,
- rozwijanie zainteresowan sportowych, Nauczyciel wych. fizycznego Caty rok
- poszerzanie wiedzy uczniéw dotyczace;j Wychowawcy klas Na biezaco
higieny zdrowia psychicznego i fizycznego Pedagog
(higiena osobista, dbatos¢ o wyglad
zewnetrzny),
- organizowanie imprez szkolnych takich jak: Nauczyciel wych. fizycznego Wedtug
turnieje miedzy klasowe, Dzien Sportu oraz Samorzad Uczniowski harmonogramu
udzial w zawodach migdzyszkolnych,
- uSwiadamianie mtodziezy negatywnego
wplywu uzywek na zdrowie fizyczne i Wychowawcy klas Na biezaco
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psychiczne oraz ich wpltywu na

Pedagog

funkcjonowanie cztowieka w spoteczenstwie, Zajecia ze specjalistg Raz w roku
- zapoznanie uczniéw i rodzicéw z réznymi
rodzajami §rodkow odurzajacych, objawami i Zajecia ze specjalistg Raz w roku
skutkami zwigzanymi z zazywaniem oraz Wychowawcy klas
wskazanie sposobow pomocy osobie Pedagog
uzaleznionej,
- ksztattowanie u ucznidw postawy asertywnej,
Wychowawcy klas Na biezaco
- uswiadomienie mtodziezy odpowiedzialnosci
prawnej, wynikajacej z posiadania i zazywania | Spotkanie z Policjantem Raz w roku
srodkow odurzajacych, Pedagog
- poszerzanie wérdd dziewczat wiedzy na temat
raka szyjki macicy, Pedagog — udziat w konferencjach | Raz w roku
dla dziewczat
- uswiadamianie konsekwencji wynikajacych z
wczesnej inicjacji seksualnej (macierzynstwo, | Wychowawcy klas Wedlug planow zajec
choroby weneryczne, HIV/AIDS), Nauczyciel WDZ
- ksztattowanie postaw prorodzinnych.
Wychowawcy klas Wedlug planow zajec
Nauczyciel WDZ
Poszerzanie wsrod - ksztaltowanie u uczniow samokontroli i Wychowawcy klas Na biezaco
mlodziezy wiedzy na krytycznego myslenia,
temat ,W§p01czesnyCh - uswiadomienie zagrozen wynikajacych z Wychowawcy klas Wedtug planow zajeé
Zagr.()ze.n poruszania si¢ po wirtualnym §wiecie, Zajecia ze specjalistg Raz w roku
wynikajacych - przyblizenie uczniom i shuchaczom tematu Wychowawcy klas Wedtug planow zajec
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Z terroryzmu oraz
poruszania si¢ po

zwigzanego z terroryzmem,

Zajegcia ze specjalisty

Raz w roku

cyberprzestrzeni - ksztaltovyame umiejetnoscei wlascnjvego Wych‘owawcy kla§ Wedtug planow zajec
zachowania si¢ w miejscach szczegolnie Zajecia ze specjalistg Raz w roku
zagrozonych atakami lub w trakcie realnego
niebezpieczenstwa.
Rozwijanie wéréd - ksztaltowanie tozsamos$ci narodowej oraz Wychowawcy klas Caty rok
mlodziezy postaw postawy poszanowania tradycji i kultury Nauczyciel historii i wos
patriotycznych wlasnego narodu,
I moralnych - angazowanie ucznioéw i stuchaczy do udziatu | Wychowawcy klas
w obchodach $wiat narodowych, Dyrektor
- zachecanie do udziatu w akademiach Wychowawcy klas/Opiekunowie
szkolnych upamigtniajacych wazne wydarzenia | Samorzad Uczniowski Wedtug
w dziejach Polski, Opiekun KMZS harmonogramu
- angazowanie miodziezy do sporzadzania Nauczyciel j. polskiego
gazetek sciennych zwigzanych z historig Bibliotekarz
Polski,
- ksztaltowanie postawy uczciwosci i Wychowawcy klas Na biezaco

prawdomownosci,

- wdrazanie do szanowania pracy wlasnej 1
innych,

- wychowanie w duchu poszanowania godnosci
drugiego cztowieka,

- rozwijanie wrazliwosci i na przejawy
przemocy, zla i wulgarno$ci,

Grono pedagogiczne
Pedagog
Dyrektor
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- rozwijanie u uczniéw wrazliwosci Wychowawcy klas Na biezaco
estetycznej, Grono pedagogiczne
- ksztalttowanie postawy dialogu, umiej¢tnosci | Pedagog
stuchania innych, rozumienia ich pogladoéw Dyrektor
oraz tolerancji.
Opracowali:
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Arkusz monitorowania realizacji zadan wynikajacych z Programu Wychowawczo — Profilaktycznego
skierowany do wychowawcow oddzialow

Oddziat:

Wychowawca:

1. Prosze okresli¢ swoj udziat w realizacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego szkoty, wskazujac warto$é punktowg
(1 — najnizsza warto$¢, 5 —najwyzsza).
2. Prosze¢ uzupehic:

a) tematy podejmowane w ramach realizacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego:

b) zadania wychowawczo — profilaktyczne realizowane wspdlnie z rodzicami:

C) inne dziatania podejmowane w ramach realizacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego:

3. Prosze wskaza¢ propozycje modyfikacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego:
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